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35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-regido pela
CLT)

ACUCENA CRISTINA REBOUCAS PAIVA
Funcionário(a) Estrutura ADM Data de Admissão

1.01.002 01/01/2025

Regime Previdenciário  Múltiplos vínculos  Vínculo  Forma de ingresso  Horas mensais  Agente nocivo

RGPS - Regime geral da previdência social Não 35 Nomeação para cargo comissionado 160 0

Cargo - Estrutura do Cargo Cargo efetivo ao exercer cargo comissionado

6 -  ASSESSOR LEGISLATIVO  -  MIG.MIG

Matrícula

Ativo
Situação

51

 Cálculo 13º salário Tipo Referência Base Integral Valor

4275 - 13 SALARIO (P) - Mês 12,00 2.118,00 2.118,002.118,00

8001 - I N S S 13 SALARIO (D) - Tabela 9,00 2.118,00 167,85167,85

11000 - PATRONAL (RGPS) (N) - Percentual 13,00 2.118,00 275,34275,34

R$ 2.118,00 R$ 167,85 R$ 1.950,15Total de proventos: Total de descontos: Total líquido:

FRANCISCO NADSON SALES DIAS
Funcionário(a) Estrutura ADM Data de Admissão

1.01.002 01/01/2025

Regime Previdenciário  Múltiplos vínculos  Vínculo  Forma de ingresso  Horas mensais  Agente nocivo

RGPS - Regime geral da previdência social Não 35 Nomeação para cargo comissionado 160 0

Cargo - Estrutura do Cargo Cargo efetivo ao exercer cargo comissionado

7 -  CONTROLADOR  -  MIG.1

Matrícula

Ativo
Situação

53

 Cálculo 13º salário Tipo Referência Base Integral Valor

4275 - 13 SALARIO (P) - Mês 12,00 4.236,00 4.236,004.236,00

8001 - I N S S 13 SALARIO (D) - Tabela 14,00 4.236,00 402,62402,62

9001 - I R P F 13 SALARIO (D) - Tabela 22,50 3.833,38 187,02187,02

11000 - PATRONAL (RGPS) (N) - Percentual 13,00 4.236,00 550,68550,68

R$ 4.236,00 R$ 589,64 R$ 3.646,36Total de proventos: Total de descontos: Total líquido:

NATHAN BATISTA DOS SANTOS
Funcionário(a) Estrutura ADM Data de Admissão

1.01.002 01/01/2025

Regime Previdenciário  Múltiplos vínculos  Vínculo  Forma de ingresso  Horas mensais  Agente nocivo

RGPS - Regime geral da previdência social Não 35 Nomeação para cargo comissionado 160 0

Cargo - Estrutura do Cargo Cargo efetivo ao exercer cargo comissionado

4 -  DIRETOR DE SECRETARIA  -  MIG.MIG

Matrícula

Ativo
Situação

47

 Cálculo 13º salário Tipo Referência Base Integral Valor

4275 - 13 SALARIO (P) - Mês 12,00 2.824,00 2.824,002.824,00

8001 - I N S S 13 SALARIO (D) - Tabela 12,00 2.824,00 232,28232,28

9001 - I R P F 13 SALARIO (D) - Tabela 7,50 2.591,72 12,2112,21

11000 - PATRONAL (RGPS) (N) - Percentual 13,00 2.824,00 367,12367,12

R$ 2.824,00 R$ 244,49 R$ 2.579,51Total de proventos: Total de descontos: Total líquido:

PEDRO AFONSO PEREIRA TORRES
Funcionário(a) Estrutura ADM Data de Admissão

1.01.002 01/01/2025

Regime Previdenciário  Múltiplos vínculos  Vínculo  Forma de ingresso  Horas mensais  Agente nocivo

RGPS - Regime geral da previdência social Não 35 Nomeação para cargo comissionado 160 0

Cargo - Estrutura do Cargo Cargo efetivo ao exercer cargo comissionado

6 -  ASSESSOR LEGISLATIVO  -  MIG.MIG

Matrícula

Ativo
Situação

52

 Cálculo 13º salário Tipo Referência Base Integral Valor

4275 - 13 SALARIO (P) - Mês 12,00 2.118,00 2.118,002.118,00

8001 - I N S S 13 SALARIO (D) - Tabela 9,00 2.118,00 167,85167,85

11000 - PATRONAL (RGPS) (N) - Percentual 13,00 2.118,00 275,34275,34

R$ 2.118,00 R$ 167,85 R$ 1.950,15Total de proventos: Total de descontos: Total líquido:

PRICILA CAROBA DA SILVA
Funcionário(a) Estrutura ADM Data de Admissão

1.01.002 01/01/2025

Regime Previdenciário  Múltiplos vínculos  Vínculo  Forma de ingresso  Horas mensais  Agente nocivo

RGPS - Regime geral da previdência social Não 35 Nomeação para cargo comissionado 160 0

Cargo - Estrutura do Cargo Cargo efetivo ao exercer cargo comissionado

5 -  TESOUREIRO  -  MIG.MIG

Matrícula

Ativo
Situação

49

 Cálculo 13º salário Tipo Referência Base Integral Valor

4275 - 13 SALARIO (P) - Mês 12,00 2.824,00 2.824,002.824,00

8001 - I N S S 13 SALARIO (D) - Tabela 12,00 2.824,00 232,28232,28

9001 - I R P F 13 SALARIO (D) - Tabela 7,50 2.591,72 12,2112,21

11000 - PATRONAL (RGPS) (N) - Percentual 13,00 2.824,00 367,12367,12

R$ 2.824,00 R$ 244,49 R$ 2.579,51Total de proventos: Total de descontos: Total líquido:

RAFAEL NUNES CHAVANTE
Funcionário(a) Estrutura ADM Data de Admissão

1.01.002 01/01/2025

Regime Previdenciário  Múltiplos vínculos  Vínculo  Forma de ingresso  Horas mensais  Agente nocivo

RGPS - Regime geral da previdência social Não 35 Nomeação para cargo comissionado 160 0

Cargo - Estrutura do Cargo Cargo efetivo ao exercer cargo comissionado

8 -  ASSESSOR JURIDICO  -  MIG.1

Matrícula

Ativo
Situação

48

 Cálculo 13º salário Tipo Referência Base Integral Valor

4275 - 13 SALARIO (P) - Mês 12,00 4.236,00 4.236,004.236,00

8001 - I N S S 13 SALARIO (D) - Tabela 14,00 4.236,00 402,62402,62

9001 - I R P F 13 SALARIO (D) - Tabela 22,50 3.833,38 187,02187,02

11000 - PATRONAL (RGPS) (N) - Percentual 13,00 4.236,00 550,68550,68

R$ 4.236,00 R$ 589,64 R$ 3.646,36Total de proventos: Total de descontos: Total líquido:
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35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação especial, não-regido pela
CLT)

RALIANE ALVES MAIA
Funcionário(a) Estrutura ADM Data de Admissão

1.01.002 01/01/2025

Regime Previdenciário  Múltiplos vínculos  Vínculo  Forma de ingresso  Horas mensais  Agente nocivo

RGPS - Regime geral da previdência social Não 35 Nomeação para cargo comissionado 160 0

Cargo - Estrutura do Cargo Cargo efetivo ao exercer cargo comissionado

6 -  ASSESSOR LEGISLATIVO  -  MIG.MIG

Matrícula

Ativo
Situação

50

 Cálculo 13º salário Tipo Referência Base Integral Valor

4275 - 13 SALARIO (P) - Mês 12,00 2.118,00 2.118,002.118,00

8001 - I N S S 13 SALARIO (D) - Tabela 9,00 2.118,00 167,85167,85

11000 - PATRONAL (RGPS) (N) - Percentual 13,00 2.118,00 275,34275,34

R$ 2.118,00 R$ 167,85 R$ 1.950,15Total de proventos: Total de descontos: Total líquido:

35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum
ou admitido por meio legislação especial, não-regido
pela CLT) R$ 18.302,19

Líquido

R$ 2.171,81

Descontos

R$ 20.474,00

Proventos

 7

Quantidade de
funcionários
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90 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido pela Lei nº 9.601, de 21 de janeiro de 1998

ANTONIO PAULO SOBRINHO
Funcionário(a) Estrutura ADM Data de Admissão

1.01.001 01/01/2025

Regime Previdenciário  Múltiplos vínculos  Vínculo  Forma de ingresso  Horas mensais  Agente nocivo

RGPS - Regime geral da previdência social Não 90 Eletivo 160 0

Cargo - Estrutura do Cargo Cargo efetivo ao exercer cargo comissionado

2 -  VEREADOR (A)  -  MIG.MIG

Matrícula

Ativo
Situação

39

 Cálculo 13º salário Tipo Referência Base Integral Valor

4275 - 13 SALARIO (P) - Mês 12,00 5.000,00 5.000,005.000,00

8001 - I N S S 13 SALARIO (D) - Tabela 14,00 5.000,00 509,58509,58

9001 - I R P F 13 SALARIO (D) - Tabela 22,50 4.490,42 334,85334,85

11000 - PATRONAL (RGPS) (N) - Percentual 13,00 5.000,00 650,00650,00

R$ 5.000,00 R$ 844,43 R$ 4.155,57Total de proventos: Total de descontos: Total líquido:

ANTONIO RANIER CARLOS DE AMORIM
Funcionário(a) Estrutura ADM Data de Admissão

1.01.001 01/01/2025

Regime Previdenciário  Múltiplos vínculos  Vínculo  Forma de ingresso  Horas mensais  Agente nocivo

RGPS - Regime geral da previdência social Não 90 Eletivo 160 0

Cargo - Estrutura do Cargo Cargo efetivo ao exercer cargo comissionado

2 -  VEREADOR (A)  -  MIG.MIG

Matrícula

Ativo
Situação

40

 Cálculo 13º salário Tipo Referência Base Integral Valor

4275 - 13 SALARIO (P) - Mês 12,00 5.000,00 5.000,005.000,00

8001 - I N S S 13 SALARIO (D) - Tabela 14,00 5.000,00 509,58509,58

9001 - I R P F 13 SALARIO (D) - Tabela 22,50 4.490,42 334,85334,85

11000 - PATRONAL (RGPS) (N) - Percentual 13,00 5.000,00 650,00650,00

R$ 5.000,00 R$ 844,43 R$ 4.155,57Total de proventos: Total de descontos: Total líquido:

CARMELIA REJANY JALES
Funcionário(a) Estrutura ADM Data de Admissão

1.01.001 01/01/2025

Regime Previdenciário  Múltiplos vínculos  Vínculo  Forma de ingresso  Horas mensais  Agente nocivo

RGPS - Regime geral da previdência social Não 90 Eletivo 160 0

Cargo - Estrutura do Cargo Cargo efetivo ao exercer cargo comissionado

2 -  VEREADOR (A)  -  MIG.MIG

Matrícula

Ativo
Situação

41

 Cálculo 13º salário Tipo Referência Base Integral Valor

4275 - 13 SALARIO (P) - Mês 12,00 5.000,00 5.000,005.000,00

8001 - I N S S 13 SALARIO (D) - Tabela 14,00 5.000,00 509,58509,58

9001 - I R P F 13 SALARIO (D) - Tabela 22,50 4.490,42 334,85334,85

11000 - PATRONAL (RGPS) (N) - Percentual 13,00 5.000,00 650,00650,00

R$ 5.000,00 R$ 844,43 R$ 4.155,57Total de proventos: Total de descontos: Total líquido:

EDINO DE PAIVA
Funcionário(a) Estrutura ADM Data de Admissão

1.01.001 01/01/2025

Regime Previdenciário  Múltiplos vínculos  Vínculo  Forma de ingresso  Horas mensais  Agente nocivo

RGPS - Regime geral da previdência social Não 90 Eletivo 160 0

Cargo - Estrutura do Cargo Cargo efetivo ao exercer cargo comissionado

1 -  PRESIDENTE DA CAMARA  -  MIG.MIG

Matrícula

Ativo
Situação

42

 Cálculo 13º salário Tipo Referência Base Integral Valor

4275 - 13 SALARIO (P) - Mês 12,00 6.954,92 6.954,926.954,92

8001 - I N S S 13 SALARIO (D) - Tabela 14,00 6.954,92 783,27783,27

9001 - I R P F 13 SALARIO (D) - Tabela 27,50 6.171,65 788,47788,47

11000 - PATRONAL (RGPS) (N) - Percentual 13,00 6.954,92 904,14904,14

R$ 6.954,92 R$ 1.571,74 R$ 5.383,18Total de proventos: Total de descontos: Total líquido:

FRANCISCO JAECIO CORTEZ DA SILVA
Funcionário(a) Estrutura ADM Data de Admissão

1.01.001 01/01/2025

Regime Previdenciário  Múltiplos vínculos  Vínculo  Forma de ingresso  Horas mensais  Agente nocivo

RGPS - Regime geral da previdência social Não 90 Eletivo 160 0

Cargo - Estrutura do Cargo Cargo efetivo ao exercer cargo comissionado

2 -  VEREADOR (A)  -  MIG.MIG

Matrícula

Ativo
Situação

43

 Cálculo 13º salário Tipo Referência Base Integral Valor

4275 - 13 SALARIO (P) - Mês 12,00 5.000,00 5.000,005.000,00

8001 - I N S S 13 SALARIO (D) - Tabela 14,00 5.000,00 509,58509,58

9001 - I R P F 13 SALARIO (D) - Tabela 22,50 4.490,42 334,85334,85

11000 - PATRONAL (RGPS) (N) - Percentual 13,00 5.000,00 650,00650,00

R$ 5.000,00 R$ 844,43 R$ 4.155,57Total de proventos: Total de descontos: Total líquido:

JOAO CORTEZ FILHO
Funcionário(a) Estrutura ADM Data de Admissão

1.01.001 01/01/2025

Regime Previdenciário  Múltiplos vínculos  Vínculo  Forma de ingresso  Horas mensais  Agente nocivo

RGPS - Regime geral da previdência social Não 90 Eletivo 160 0

Cargo - Estrutura do Cargo Cargo efetivo ao exercer cargo comissionado

2 -  VEREADOR (A)  -  MIG.MIG

Matrícula

Ativo
Situação

44

 Cálculo 13º salário Tipo Referência Base Integral Valor

4275 - 13 SALARIO (P) - Mês 12,00 5.000,00 5.000,005.000,00

8001 - I N S S 13 SALARIO (D) - Tabela 14,00 5.000,00 509,58509,58

9001 - I R P F 13 SALARIO (D) - Tabela 22,50 4.300,83 292,19292,19

11000 - PATRONAL (RGPS) (N) - Percentual 13,00 5.000,00 650,00650,00

R$ 5.000,00 R$ 801,77 R$ 4.198,23Total de proventos: Total de descontos: Total líquido:
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90 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido pela Lei nº 9.601, de 21 de janeiro de 1998

UNILSON PEREIRA DE OLIVEIRA FILHO
Funcionário(a) Estrutura ADM Data de Admissão

1.01.001 01/01/2025

Regime Previdenciário  Múltiplos vínculos  Vínculo  Forma de ingresso  Horas mensais  Agente nocivo

RGPS - Regime geral da previdência social Não 90 Eletivo 160 0

Cargo - Estrutura do Cargo Cargo efetivo ao exercer cargo comissionado

2 -  VEREADOR (A)  -  MIG.MIG

Matrícula

Ativo
Situação

45

 Cálculo 13º salário Tipo Referência Base Integral Valor

4275 - 13 SALARIO (P) - Mês 12,00 5.000,00 5.000,005.000,00

8001 - I N S S 13 SALARIO (D) - Tabela 14,00 5.000,00 509,58509,58

9001 - I R P F 13 SALARIO (D) - Tabela 22,50 4.490,42 334,85334,85

11000 - PATRONAL (RGPS) (N) - Percentual 13,00 5.000,00 650,00650,00

R$ 5.000,00 R$ 844,43 R$ 4.155,57Total de proventos: Total de descontos: Total líquido:

WEILLIANY TAVARES CAVALCANTE
Funcionário(a) Estrutura ADM Data de Admissão

1.01.001 01/01/2025

Regime Previdenciário  Múltiplos vínculos  Vínculo  Forma de ingresso  Horas mensais  Agente nocivo

RGPS - Regime geral da previdência social Não 90 Eletivo 160 0

Cargo - Estrutura do Cargo Cargo efetivo ao exercer cargo comissionado

2 -  VEREADOR (A)  -  MIG.MIG

Matrícula

Ativo
Situação

46

 Cálculo 13º salário Tipo Referência Base Integral Valor

4275 - 13 SALARIO (P) - Mês 12,00 5.000,00 5.000,005.000,00

8001 - I N S S 13 SALARIO (D) - Tabela 14,00 5.000,00 509,58509,58

9001 - I R P F 13 SALARIO (D) - Tabela 22,50 4.300,83 292,19292,19

11000 - PATRONAL (RGPS) (N) - Percentual 13,00 5.000,00 650,00650,00

R$ 5.000,00 R$ 801,77 R$ 4.198,23Total de proventos: Total de descontos: Total líquido:

90 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido
pela Lei nº 9.601, de 21 de janeiro de 1998 R$ 34.557,49

Líquido

R$ 7.397,43

Descontos

R$ 41.954,92

Proventos

 8

Quantidade de
funcionários

 -
R$ 52.859,68

Líquido

R$ 9.569,24

Descontos

R$ 62.428,92

Proventos

 15

Quantidade de
funcionários

 -
R$ 52.859,68

Líquido

R$ 9.569,24

Descontos

R$ 62.428,92

Proventos

 15

Quantidade de
funcionários
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35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio legislação
especial, não-regido pela CLT)

Proventos R$ 20.474,00

Lançamentos Valor Base Valor CalculadoReferencia

3000 - 13 SALÁRIO 7 R$ 20.474,00R$ 20.474,00

4275 - 13 SALARIO 7 R$ 20.474,00R$ 20.474,00Mês

Descontos R$ 2.171,81

Lançamentos Valor Base Valor CalculadoReferencia

8000 - INSS 7 R$ 1.773,35R$ 20.474,00

8001 - I N S S 13 SALARIO 7 R$ 1.773,35R$ 20.474,00Tabela

9000 - IRRF 4 R$ 398,46R$ 12.850,20

9001 - I R P F 13 SALARIO 4 R$ 398,46R$ 12.850,20Tabela

Neutros R$ 2.661,62

Lançamentos Valor Base Valor CalculadoReferencia

11000 - PATRONAL 7 R$ 2.661,62R$ 20.474,00

11000 - PATRONAL (RGPS) 7 R$ 2.661,62R$ 20.474,00Percentual

Total Proventos: R$ 20.474,00
Total Descontos: R$ 2.171,81

Total Líquido: R$ 18.302,19
Total (Proventos - Rubricas de Dedução): R$ 20.474,00

35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou
admitido por meio legislação especial, não-regido pela CLT)

Quantidade Funcionários 7
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90 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido pela Lei nº 9.601, de 21 de janeiro
de 1998

Proventos R$ 41.954,92

Lançamentos Valor Base Valor CalculadoReferencia

3000 - 13 SALÁRIO 8 R$ 41.954,92R$ 41.954,92

4275 - 13 SALARIO 8 R$ 41.954,92R$ 41.954,92Mês

Descontos R$ 7.397,43

Lançamentos Valor Base Valor CalculadoReferencia

8000 - INSS 8 R$ 4.350,33R$ 41.954,92

8001 - I N S S 13 SALARIO 8 R$ 4.350,33R$ 41.954,92Tabela

9000 - IRRF 8 R$ 3.047,10R$ 37.225,41

9001 - I R P F 13 SALARIO 8 R$ 3.047,10R$ 37.225,41Tabela

Neutros R$ 5.454,14

Lançamentos Valor Base Valor CalculadoReferencia

11000 - PATRONAL 8 R$ 5.454,14R$ 41.954,92

11000 - PATRONAL (RGPS) 8 R$ 5.454,14R$ 41.954,92Percentual

Total Proventos: R$ 41.954,92
Total Descontos: R$ 7.397,43

Total Líquido: R$ 34.557,49
Total (Proventos - Rubricas de Dedução): R$ 41.954,92

90 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido
pela Lei nº 9.601, de 21 de janeiro de 1998

Quantidade Funcionários 8

Total Proventos: R$ 62.428,92
Total Descontos: R$ 9.569,24

Total Líquido: R$ 52.859,68
Total (Proventos - Rubricas de Dedução): R$ 62.428,92

 -

Quantidade Funcionários 15

Total Proventos: R$ 62.428,92
Total Descontos: R$ 9.569,24

Total Líquido: R$ 52.859,68
Total (Proventos - Rubricas de Dedução): R$ 62.428,92

 -

Quantidade Funcionários 15



Data da emissão: 24/11/2025 09:22:41 ÁGILIBlue Recursos Humanos - Ágili Software Brasil Emitido por: NATHAN BATISTA DOS SANTOS

RESUMO DE SALARIOS
Folha Geral -

 13º salário da Competência 12/2025

Funcionários Bruto Descontos Líquido

Página 1 de 1

 - 15 62.428,92 9.569,24 52.859,68

 - 62.428,92 52.859,689.569,2415

35 - Servidor público não-efetivo (demissível ad nutum ou admitido por meio
legislação especial, não-regido pela CLT)

20.474,00 18.302,192.171,817

Funcionário CPF Matricula Bruto LíquidoDescontosTipo

2.824,00 244,49 2.579,51NATHAN BATISTA DOS SANTOS 700.454.134-79 47 13º salário

4.236,00 589,64 3.646,36RAFAEL NUNES CHAVANTE 082.742.784-02 48 13º salário

2.824,00 244,49 2.579,51PRICILA CAROBA DA SILVA 116.341.214-73 49 13º salário

2.118,00 167,85 1.950,15RALIANE ALVES MAIA 089.184.334-50 50 13º salário

2.118,00 167,85 1.950,15ACUCENA CRISTINA REBOUCAS PAIVA 713.627.294-77 51 13º salário

2.118,00 167,85 1.950,15PEDRO AFONSO PEREIRA TORRES 706.349.334-50 52 13º salário

4.236,00 589,64 3.646,36FRANCISCO NADSON SALES DIAS 051.006.674-78 53 13º salário
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 - 15 62.428,92 9.569,24 52.859,68

 - 62.428,92 52.859,689.569,2415

90 - Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, regido pela Lei nº 9.601, de
21 de janeiro de 1998

41.954,92 34.557,497.397,438

Funcionário CPF Matricula Bruto LíquidoDescontosTipo

5.000,00 844,43 4.155,57ANTONIO PAULO SOBRINHO 252.699.738-04 39 13º salário

5.000,00 844,43 4.155,57ANTONIO RANIER CARLOS DE AMORIM 503.275.264-91 40 13º salário

5.000,00 844,43 4.155,57CARMELIA REJANY JALES 024.786.054-90 41 13º salário

6.954,92 1.571,74 5.383,18EDINO DE PAIVA 937.605.584-53 42 13º salário

5.000,00 844,43 4.155,57FRANCISCO JAECIO CORTEZ DA SILVA 222.513.594-00 43 13º salário

5.000,00 801,77 4.198,23JOAO CORTEZ FILHO 701.876.734-20 44 13º salário

5.000,00 844,43 4.155,57UNILSON PEREIRA DE OLIVEIRA FILHO 968.144.894-49 45 13º salário

5.000,00 801,77 4.198,23WEILLIANY TAVARES CAVALCANTE 063.039.564-08 46 13º salário

TOTAL GERAL 15 62.428,92 9.569,24 52.859,68
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Proventos R$ 62.428,92

Referencia Lançamentos Valor Base Valor Calculado

3000 - 13 SALÁRIO 15 R$ 62.428,92R$ 62.428,92

4275 - 13 SALARIO 15 R$ 62.428,92R$ 62.428,92Mês

Descontos R$ 9.569,24

Referencia Lançamentos Valor Base Valor Calculado

8000 - INSS 15 R$ 6.123,68R$ 62.428,92

8001 - I N S S 13 SALARIO 15 R$ 6.123,68R$ 62.428,92Tabela

9000 - IRRF 12 R$ 3.445,56R$ 50.075,61

9001 - I R P F 13 SALARIO 12 R$ 3.445,56R$ 50.075,61Tabela

Neutros R$ 8.115,76

Referencia Lançamentos Valor Base Valor Calculado

11000 - PATRONAL 15 R$ 8.115,76R$ 62.428,92

11000 - PATRONAL (RGPS) 15 R$ 8.115,76R$ 62.428,92Percentual

Total Proventos: R$ 62.428,92
Total Descontos: R$ 9.569,24

Total Líquido: R$ 52.859,68
Total (Proventos - Rubricas de Dedução): R$ 62.428,92

Funcionários: 15


